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Komendant Powiatowy Policji w Nakle nad Notecią poszukuje kandydata na stanowisko:
starszego referenta Zespołu ds. Ochrony Informacji Niejawnych Komendy Powiatowej Policji

Do głównych obowiązków osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie należało:
- prowadzenie kancelarii tajnej,
- prowadzenie okresowych kontroli ewidencji, materiałów i obiegu dokumentów niejawnych,
- sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad ochrony danych osobowych przetwarzanych w
komendzie,
- archiwizowanie i terminowe przekazywanie dokumentów do archiwum,
- prowadzenie dokumentacji kadrowej pracowników cywilnych.

Wykształcenie:
- średnie

Wymagania konieczne:
- znajomość ustawy o ochronie informacji niejawnych,
- umiejętność obsługi komputera,
- umiejętność pracy w zespole.

Wymagania pożądane:
- posiadanie uprawnienia dostępu do informacji niejawnych (poświadczenie bezpieczeństwa),
- mile widziany staż pracy na podobnym stanowisku,
- samodzielność,
- zdolność analitycznego myślenia,
- łatwość nawiązywania kontaktów.

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie następujących dokumentów:
- kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,
- oświadczenia kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwo
popełnione umyślnie,
- kopia dowodu osobistego lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- życiorys i list motywacyjny,
- oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów
rekrutacji,
- oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwo skarbowe popełnione umyślnie,

Dokumenty należy składać lub przesyłać w terminie do 23.01.2009 r. pod adresem:
Komenda Powiatowa Policji w Nakle nad Notecią
ul. Pocztowa 11
89-100 Nakło nad Notecią

Inne informacje:
Oferty nadesłane po wyznaczonym terminie (decyduje data wpływu) lub niekompletne nie będą
rozpatrywane. Oświadczenia muszą być podpisane własnoręcznie. Kandydaci zakwalifikowani
zostaną powiadomieni o terminie rozmowy. Osoby, których oferty zostaną odrzucone nie będą
powiadamiane. Nie zwracamy nadesłanych dokumentów. Odrzucone oferty zostaną złożone do
archiwum (o tym fakcie kandydaci nie będą powiadamiani).


